A wﬁﬂi

MUNICIPIO DELLA CITTA' DI NARO

{Provincia di Agrigento)

OGGETTO: Lavori di manutenzione straordinaria ¢ recupero funzionale immobile di proprieta Comunale
finalizzato alla creazione di un centro di aggregazione culturale per bambini, anziani, giovant e diversamente
abili, comprendente biblioteca e laboratorio artistico di carattere comprensoriale del Comune di Naro -
Centro Sociale.

AVVISO DI INTERPELLO PER AFFIDAMENTO INCARICO DI COLLAUDATORE
AMMINISTRATIVO A DIPENDENTI DI ALTRE AMMINISTRAZIONI AGGIUDICATRICL

Il Comune di NARO (AG), con sede legale presso il Palazzo Municipale, deve procedere alla nomina del

Collaudatore amministrativo dell’ opera seguente:

¢ Lavori di manutenzione straordinaria e recupero funzionale immobile di proprieta Comunale
finalizzato alla creazione di un centro di aggregazione culturale per bambini, anziani, giovani e
diversamente abili, comprendente biblioteca e laboratorio artistico di carattere comprensoriale del

Comune di Naro - Centro Sociale.

1 soggetti interessati all'espletamento dell'incarico di cui sopra sono invitati a trasmettere, a questa stazione

appaltante. entro il termine perentorio del 16/02/2015 ore 10,00, al seguente indirizzo:

Comune di Naro, Piazza Garibaldi n. 7/A - 92028 Naro (AG), la propria disponibilitad all'assunzione

dell'incarico di Collaudatore Amministrativo delle opere in oggetto, allegando sintetico curriculum dal quale

si evincano gli elementi essenziali comprovanti il possesso dei requisiti professionali ¢ di servizio posseduti.

L.a scelta del soggetto da incaricare sard effettuata in base ai seguenti criteri in rapporto alla natura, alla

complessita e all'entita dell'opera e del procedimento da portare a termine:

e esperienza del soggetto, desunta dal curriculum in rapporto al numero, alla tipologia e all'entita delle
opere collaudate, per le quali ha svolto il ruolo di Collaudatore amministrativo, o per le quali ha svolto la
direzione lavori /0 progettazione.

Questo Ufficio, tenendo conto dei criteri sopracitati procedera, mediante valutazione non sindacabile,

all'individuazione del soggetto da incaricare. L'affidamento dell'incarico al soggetto prescelto, verra

formalizzata con apposito provvedimento e perfezionato a mezzo di apposito disciplinare.

Ai sensi dell'art. 13 del D. Lgs. 30/6/2003 n o 196 e s.m. i dati fomiti dai candidati saranno utilizzati dagli

uffici esclusivamente per la gestione del procedimento e per I'eventuale successivo affidamento.

Naro li, 06/02/2015




